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中華電派遣工抗議「不如外勞」
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【魏斌╱高雄報導】上班途中車禍，竟然不准請工傷假？婦女連生理假、喪假也不准請？多名中華電信派遣員工昨到中華電信位於高市客服園區抗議，要求中華電信改善派遣工勞動條件、逐年納編，並呼籲「不要讓企業成為派遣工的集中營，比外勞、大陸還不如。」

不准請工傷假

率領抗議行動的台灣通信網路產業工會理事長張緒中說，大陸已訂定《勞動合同法》，派遣員工任用兩年後，一定要轉正職，但許多派遣業剝奪員工權益，政府須正視此事！
與丈夫同為中華電信派遣工的李士錚說，先生四月上班途中車禍，派遣公司卻不准他請工傷假！同單位另一女性派遺工小產也不能請假。抗議的員工表示，之前連婦女生理假、喪假都不准請，此次抗議前，公司獲悉才緊急改善勞動條件。
市議員陳致中也到場聲援派遣勞工，痛批市府環保局僱用派遣清潔工，「帶頭做最壞示範！」
高市勞工局長鍾孔炤強調，派遣工若遭剝削可向勞工局申訴；「1111人力銀行」公關總監何啟聖說，「完全禁絕派遣恐會造成更多人失業，最好的方法還是積極修法，才能保障勞工權益。」
中華電信客服處長陳義清說，派遣員工福利都依法辦理，「派遣公司若有不當苛刻，一定依合約處理！」公司已研議派遣納編方案，最慢年底公布
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