萬寶華企業管理顧問（股）公司第一屆第1次勞資會議 提案單
	編號
	1001206
	共同提案人
	李則緯、林建智、邱曉彤

林曉妤、林佳靜、莊宜璋

	案由
	生物作息均有其最佳的生理時鐘。然本公司值勤大夜班同仁為了中華電信客戶服務的不間斷暨本公司班務的順利運作，放棄了人體最佳修復時刻，致常感身心疲累。建請公司發放適當的大夜班津貼，以資彌補渠等的特別付出，並能鼓舞工作士氣。

	說明
	目前2-8作業中心因應中華電信深夜話務移撥的公司政策，凌晨1點後接聽全台的話務至隔日早上8點，深夜人力精簡，對同仁的體力與精神均是一大負荷，尤其是在發生重大障礙或是頻繁的基地台升版期間，更要面對大量進線的客訴，公司實應體恤夜班同仁之辛苦，另給付夜班津貼。

	辦法
	建請給予大夜班值勤人員500元大夜班津貼。

	決議
	


